
Die CBS International Business School ist eine staatlich
anerkannte, private Wirtschaftshochschule und gehört zur
Klett Campus Hochschulgruppe. An den Studienorten Aachen,
Brühl, Köln, Mainz, Neuss, Potsdam und Solingen bietet die
CBS international ausgerichtete und praxisorientierte
Studiengänge an. Sie zählt zu den Pionieren des Bachelor-
Studiums in Deutschland und bietet heute ein breites
Programmportfolio von Bachelor-, Master- und MBA-
Studiengängen an.

An unseren Campussen in Köln, Mainz und Neuss suchen wir zum 01.08.2024 motivierte
und begeisterungsfähige

Auszubildende (m/w/d) zum Kaufmann / zur
Kauffrau für Büromanagement (2024)

DEINE AUSBILDUNGSINHALTE:
Es erwartetet Dich eine interessante und praxisorientierte Ausbildung, in der Du die
unterschiedlichen Unternehmensprozesse der CBS kennenlernst. Du durchläufst dabei
verschiedene hochschulspezifische Fachabteilungen und wirst aktiv in die tägliche
Arbeit mit den Studierenden eingebunden. 


DAS BRINGST DU MIT:

DAS BIETEN WIR:

Deine Bewerbungsunterlagen (inkl. Lebenslauf, Anschreiben und Zeugnisse) sendest Du
bitte ausschließlich über unser Bewerberformular an: 



Campus Köln: Thomas Füllenbach

Campus Mainz: Fadime-Nur Karatas

Campus Neuss: Stefanie Chinnow




Bei aufkommenden Fragen zum Bewerbungsprozess schicke bitte eine E-Mail an
personal@cbs.de. 



Wir freuen uns auf Deine Bewerbung!











CBS International Business School | +49 (221) 931 809 10 | cbs.de

Allgemeine Hochschulreife oder Fachhochschulreife•
Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift•
Eine engagierte und offene Persönlichkeit•
Interesse an Organisations- und Verwaltungsaufgaben•
Freude im Umgang mit (internationalen) Studierenden•
Sicherer Umgang mit MS Office•

Eine marktgerechte Ausbildungsvergütung (Angaben in brutto):


1. Jahr: 710 €, 2. Jahr: 770 €, 3. Jahr: 880 €

•

Abwechslungsreiche und spannende Aufgabenbereiche in einer bunten
Universitätswelt 


•

Viele Benefits, wie z.B. die Teilnahme an zahlreichen (Sport-)Veranstaltungen,
Mitarbeiterrabatte, flexible Arbeitszeiten, Zuschuss zum Deutschlandticket, Urban
Sports oder Jobrad

•

Flache Hierarchien und eine offene Unternehmenskultur•

https://www.cbs.de/

