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Durchblick
Sie suchen nach Angeboten für die berufliche Bildung? 

Die BBS 3 Mainz ist ein kompetenter Ansprechpartner in den
Bereichen Wirtschaft, Verwaltung und Gesundheit. Mit der
Ausbildung in fast 30 Ausbildungsberufen, Angeboten zum
Spracherwerb für jugendliche Zuwanderer und den Möglich-
keiten zur beruflichen Weiterbildung bieten wir Ihnen viele
Wege zu einem interessanten und sicheren Job. 

Das duale System der Berufsausbildung mit den beiden Aus-
bildungsorten Betrieb und Berufsschule bietet jungen Men-
schen beste Chancen auf dem Arbeitsmarkt. Sie erwerben
neben den beruflichen Fachkompetenzen auch soziale Kom-
petenzen, Selbstständigkeit und Selbstreflexivität. Damit sind Sie gut vorbereitet auf die
Anforderungen der Arbeitswelt. Berufliche Bildung „Made in Germany“ ist auch heute
noch ein weltweites Erfolgsmodell. 

Von einer guten beruflichen Bildung profitieren alle: Als Jugendliche stehen Sie vor dem
Start in die Ausbildung. Auch immer mehr Jugendliche mit Abitur wählen bewusst diesen
Weg. Er bietet Ihnen einen Einstieg in das Berufsleben, der mindestens genauso gut ist,
wie ein Studium. Nach der Ausbildung können Sie als Berufstätige durch gezielte 
berufliche Weiterbildungsmaßnahmen Ihre Karrierechancen verbessern. Sie machen 
sich dadurch interessant und wertvoll für Unternehmen, die gerne auf gut ausgebildete 
Fachkräfte zurückgreifen. Als Eltern unterstützen Sie Ihre Kinder bei der Wahl des 
passenden Berufes. Die Lehrerinnen und Lehrer der BBS 3 Mainz freuen sich darauf, 
Sie während der Ausbildung, einer Weiterbildung in den Fachschulen oder beim Erwerb
eines qualifizierten Abschlusses in den Berufsfachschulen, im Berufsvorbereitungsjahr-
Sprachen oder dem Beruflichen Gymnasium zu begleiten. 

Gerhard Reuther, Schulleiter
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Ulrike 
Pattberg-Voß
Geschäftsführerin 
iMi salesmarketing GmbH

Die iMi Gruppe besteht aus drei 
Spezialagenturen, die sich seit knapp
20 Jahren auf die Vermarktung von 
Unternehmen und Marken B2B, am
POS, im Internet und im Außer-Haus-
Markt spezialisiert haben. Mit rund 100
Mitarbeitern betreut iMi an den 
Standorten Eltville, Hamburg und Berlin
große Etats namhafter Kunden, wie zum

Beispiel die Opel Automobile, Ferrero, Essity, Rotkäppchen-
Mumm Sektkellereien, JACOBS DOUWE EGBERTS DE, 
JTI Schweiz, DeLonghi Braun, Warema, 

Die iMi Gruppe besteht aus den Gesellschaften iMi 
salesmarketing, iMi digital sowie iMi foodservice. In allen drei
Gesellschaften bilden wir junge motivierte Menschen in den
Berufen Kaufmann/-frau für Marketingkommunikation, 
Fachinformatiker für Systemintegration oder Anwendungs-
entwicklung sowie Mediengestalter aus. Des Weiteren bilden
wir auch Duale Studenten im Rahmen eines BWL Studiums
(oder Medien, IT und Management) ausbildungsintegriert aus.
Das bedeutet, eine Kombination der Ausbildung an der 
Hochschule Mainz, der Berufsschule BBS3 und bei uns in 
der betrieblichen Praxis.

Hier ist die Kooperation zwischen der BBS3 in Mainz und der Hochschule Mainz 
sehr wichtig. Denn dieses ermöglicht einen reibungslosen Ablauf des Studiums.  
Wir sind dankbar für die qualifizierte Ausbildung durch die BBS3 Mainz und können
diese nur empfehlen.

BBS 3 Image 2019_Layout 1  07.01.2020  14:01  Seite 4



5

Einblick

Wirtschaft, Verwaltung
und Gesundheit

Lern-
kooperation mit
Betrieben und
Hochschule

Ausbildung 
in ca. 

30 Berufen

Einzugs-
bereich 

weit über 
die Region 

hinaus

3.000
Schülerinnen
und Schüler

ca. 160 
Klassen

ca. 150 
Lehrerinnen
und Lehrer
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Prof. Dr. 
Markus Böhner

Die BBS3 ist mit ihren Schwerpunkten eine
einzigartige Bündelung von wirtschaftlicher
und sozialwissenschaftlicher Kompetenz in 
einem Bildungszentrum, welches mit 
hervorragenden Lehrkräften als Fachleute und
Pädagogen gleichermaßen aufwarten kann.
Ich selbst war dort fast zehn Jahre als 
Lehrkraft tätig – und weiß um die besonderen
Stärken meiner alten Wirkungsstätte:

- starke Persönlichkeiten mit Esprit und Moti-
vationskraft im Kollegium

- professionelle Führung auf Schulleitungs-
ebene

- vielfältige und karrierefördernde Bildungs-
gangangebote für vielfältige Zielgruppen
von potenziellen Schülerinnen und Schülern

- Vernetzung am Wirtschaftsstandort Mainz mit Unternehmen und
Kammern

- sich stets weiterentwickelnde und zukunftsgewandte Qualitätssiche-
rung des Unterrichts und des persönlich-menschlichen Miteinanders.

An der BBS III können nicht nur alle gängigen Bildungsabschlüsse er-
worben werden, sondern auch in besonderem Maße in der Berufswelt
erforderliche sozial-kommunikative und methodische, aber auch rele-
vante digitale und persönlichkeitsentwickelnde Fähigkeiten erworben
werden, da ein auf diese Ziele optimal abgestimmten Unterricht angebo-
ten wird.

Die BBS3 fordert auch, aber gibt noch mehr!
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Blickfeld
Qualitäts- und Schulentwicklung
Als Schule sind wir uns der Verantwortung gegenüber unseren Schülerinnen und 
Schülern bewusst und unterstützen sie bei der Erreichung ihrer Ziele. Dies ist eine der
Maximen aus dem Leitbild der BBS 3 Mainz. Wir schätzen und nutzen die Individualität
unserer Schülerinnen und Schüler und ermutigen sie, ihre Ressourcen zu nutzen und
Probleme und Fragestellungen aus eigener Kraft zu lösen. Zusätzlich zu den regulären 
Abschlüssen können Sie Schülerinnen und Schüler an der BBS 3 eine Vielzahl von 
Zusatzqualifikationen erwerben. 

Als EQuL-Schule verfolgen wir das Ziel, Eigenverantwortung
und Qualitätsmanagement zu stärken und unsere Lehr- und
Lernkultur kontinuierlich zu entwickeln. Basis für diese Arbeit ist
unser Leitbild und das Schulische Qualitätsverständnis (SQV).
Dabei orientieren wir uns an einem Qualitätsmanagementsys-
tem und dokumentieren unsere Abläufe in unserem
Qualitätshandbuch.

Die Zertifizierung durch externe Partner ist ein wesentliches 
Qualitätsmerkmal unserer Arbeit. Aktuelle pädagogische
Entwicklungen und neue Impulse setzen wir in einem breiten
Netz aus Projektgruppen und Arbeitsgemeinschaften um.

Wir wollen gute Schule machen!
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Blickfang
Ausstattung

WLAN
für das ganze 
Schulgebäude

Modern 
ausgestattete 

Sporthalle

Selbst-
lernräume
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Wirtschaft, Verwaltung
und Gesundheit

Werkstätten 
und 

Atelier

Austattung 
der Unterrichtsräume 

mit moderner
multimedialer 

Technik

Fachräume
und Labore 

für die 
praxisorientierte 

Ausbildung

Schülernetz
mit 

über 500 
PCs

Interaktive 
Whiteboards
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Überblick
Schulformen

„In der Berufsfachschule I werden
wir auf das Berufsleben vorbereitet.“

„Während meiner Berufsausbildung habe 
ich gelernt, dass ich mir gern weitere Türen 

für meine Zukunft öffnen möchte. Deshalb habe
ich mich dazu entschieden, die BOS I an der

BBS 3 zu besuchen.“

Jochen Lemmer
Schüler

Karolina Milak
Schülerin
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Duale Berufsoberschule

Berufs-
oberschule I

Fachschule – Steuern, Rechnungslegung und Controlling
Fachschule – Kommunikation 
und Büromanagement
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 II

Fachhochschulreife-Unterricht

Berufsoberschule II

Berufliches Gymnasium – 
Gesundheit und Soziales

Fachschule für Außenwirtschaft 
und Fremdsprachen

Berufsvorbereitungsjahr
Sprachförderung

Berufsschule
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Hans-Peter Langer 
Generalbevollmächtigter
Human Resources 
SCHOTT AG 

Blickkontakt
mit dem Dualen Partner

„Die Zukunft für SCHOTT liegt in 
der Qualifikation seiner Mitarbeiter. 
Hier spielt das duale Ausbildungssystem 
eine entscheidende Rolle. 

Dabei ist die Berufsbildende Schule 3 
in Mainz für uns ein wichtiger Partner für 
den kaufmännischen Bereich. Erst durch 
die fachtheoretische, jedoch stets 
praxisbezogene Ausbildung an der BBS 3 
werden unsere künftigen Mitarbeiter befähigt,
den sich ständig vollziehenden 

wirtschaftlichen Strukturwandel mit zu tragen
und zu gestalten. Unsere gestiegenen 
Anforderungen als international tätiger 
Konzern werden im kaufmännischen Umfeld
durch Lernortkooperationen, 
fächerübergreifende Themen, Planspiele 
und Simulationen optimal unterstützt.” 

BBS 3 Image 2019_Layout 1  07.01.2020  14:01  Seite 12



13

Pharma-
zeutisch-

kauf-
männische/r 
Angestellte/r

Automobil-
kaufleute

Bank-
kaufleute

Kaufleute im 
E-Commerce

Kaufleute für 
Marketing-

kommunikation

Drogist/in

Industrie-
kaufleute

Informatik-
kaufleute

Informations-/
Telekommuni-

kations-
System-
kaufleute

Kaufleute 
für 

audiovisuelle
Medien

Kaufleute
für 

Büro-
management

Gestalter/in
für visuelles 
Marketing

Kaufleute
im 

Einzelhandel

Kaufleute
im

Gesundheits-
wesen

Kaufleute 
für 

Versicherungen
und 

Finanzen (Fin)

Kaufleute 
für 

Versicherungen
und 

Finanzen (Vers)

Medizinische/r
Fach-

angestellte/r

Steuerfach-
angestellte/r

Notar-
fach-

angestellte/r

Personal-
dienst-

leistungs-
kaufleute

Personal-
dienst-

leistungs-
kaufleute

Rechtsanwalts-
fach-

angestellte/r

Kaufleute für 
Tourismus 

und Freizeit

Sport- 
und 

Fitness-
kaufleute

Veranstaltungs-
kaufleute Verkäufer/in

Verwaltungs-
fach-

angestellte/r

Zahn-
medizinische/r

Fach-
angestellte/r

Tourismus-
kaufleute
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Hinblick
Projekte & Arbeitsgemeinschaften

Schüler 
lesen 

Zeitung

Medienkompetenz

MenschenrechteDKMS-Projektwochen

Lernplattform 05er Klassenzimmer

Kompetenzwerkstatt

Kooperation
Gedenkstätte

Osthofen

Kooperationen 
mit politischen 

Stiftungen
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Schulsozialarbeit

Gesundheitstage / 
Gesundheitswoche

SchulseelsorgeEnglisches Theater

Mediation

Internationale 
Kontakte

Nähere Informationen finden Sie auf 
unserer Hompage:

www.bbs3-mz.de

Fair-Trade-Schule

Schüler 
lesen 

Zeitung
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Ausblick
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Hauptschul-
abschluss

Mittlere 
Reife

Berufs-
abschluss

Ihr 
Ausgangspunkt Ihr ZielIhr Weg

Besuch der Berufsfachschule I + II

Kaufmännische Ausbildung 

Mittlere 
Reife

Abitur

Berufs-
abschluss

Besuch des beruflichen Gymnasiums

Kaufmännische Ausbildung 

Mittlere Reife
und

abgeschlossene 
Berufs-

ausbildung

Fachhoch-
schulreife

Besuch der Berufsoberschule I

Besuch der dualen Berufsoberschule I

Fachhoch-
schulreife und
abgeschlossene 

Berufs-
ausbildung

AbiturBesuch der Berufsoberschule II

Abgeschlossene 
Berufs-

ausbildung 
und 

Berufserfahrung

Fachhoch-
schulreife (RLP)

Staatl. gepr.
Betriebs-

(fach)wirt/in

Besuch der Fachschule
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„Unternehmen sollten für die Schüler der 
Berufsbildenden Schulen ´Eltern auf Zeit´ sein. 
Berufliche Bildung benötigt eine Lobby. 
Diese Interessengemeinschaft sollte von den 
Unternehmen gefördert werden, die später 
von gut ausgebildeten Mitarbeitern profitieren 
wollen. Ein Unternehmer investiert in seine 
wirtschaftliche Zukunft.  Darum investiere 
ich in und engagiere mich für den 
Förderverein der BBS 3.”

Robert Everwin
Geschäftsführung
Media Markt Mainz 

TV-Hifi-Elektro GmbH

Blickwinkel
Förderung

BBS 3 Image 2019_Layout 1  07.01.2020  14:02  Seite 18



19

Sie möchten die 
BBS 3 unterstützen?

Wir realisieren Projekte!

Der Verein der Freunde und 
Förderer der BBS 3 Mainz e. V.

unterstützt die Schule bei Projekten, 
die für das Lehren, Lernen und Leben

wichtig sind.

Schulausstattung
Medienlandschaft

Workshops

Gesundheits-
förderung

Kontakt:
Foerderverein@

bbs3-mz.de

Ehrung der
Jahrgangsbesten
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Weitblick
Zusatzqualifikationen an der BBS 3

Die Möglichkeit schon während der schulischen oder beruflichen Ausbildung 
Zusatzqualifikationen zu erwerben, zum Beispiel in Form von Zertifikaten im 
kaufmännischen Bereich, IT-Qualifikationen, Fremdsprachen oder Auslandsaufenthalten
ist ein attraktiver Weg den Schul- oder Berufsabschluss aufzuwerten. 

Bitte informieren Sie sich auf unserer Homepage:

http://www.bbs3-mz.de/bildungsangebot/zusatzqualifikationen

Google-Zukunftswerkstatt
Oracle-Zertifizierung

Azubi-Bac Pro Chinesisch für Anfänger
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ECDL Rheinland-Pfälzisches Tastschreiben

Europakaufmann (IHK)
Englisch für kaufmännische 

Auszubildende (IHK)

DELF (Diplôme d’études 
de langue francaise)

DELE (Diploma de Espanol como
Lengua Extranjera)
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Tobias Stenner
STENNER & BROO
STEUERBERATER

Bei der dualen Ausbildung sollen der 
Ausbildende und die Berufsbildende Schule

als gleichberechtigte Partner 
zusammenwirken. Mit der BBS 3 haben 
wir Steuerberater einen Partner gefunden
der dieser Aufgabe mehr als gerecht wird.

Durch ihr überdurchschnittliches 
Engagement und die engagierten Lehrkräfte
bietet sie unseren Auszubildenden trotz 

Lehrermangel einen fundierten
Berufsschulunterricht.
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Blickpunkt
Kooperationen mit Kammern

► Steuerberaterverband Rheinland-Pfalz
►Steuerberaterkammer Rheinland-Pfalz
►Landesapothekerkammer Rheinland-Pfalz
►Bezirkszahnärztekammer Rheinhessen
►Industrie- und Handelskammer für Rheinhessen
►Bezirksärztekammer Rheinhessen
►Handwerkskammer Rheinhessen
►Rechtsanwaltskammer Koblenz
►Notarkammer Koblenz

Diese Broschüre wurde erstellt von:

www.akom.media
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Kontaktdaten 

Wirtschaft, Verwaltung
und Gesundheit

Berufsbildende Schule 3
Am Judensand 8 | 55122 Mainz
Tel: 06131 90607-0 | Fax: 06131 90607-49
E-Mail: bbs3@bbs3-mz.de | www.bbs3-mz.de
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